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1 Tecnologia y sistemas 

Realizar copias de seguridad de la informacion 

registrada en las unidades compartidas en la red 

del hospital medina y sus sedes.

Generar copias de Seguridad Full BD del Sistema de informacion 

Citisalud y demas informacion que registra en las unidades 

compartidas en la red de informacion.

Pantallazo de la plataforma

de seguimiento.

Jasz Comunicaciones / 

AreasESE Hospital NSP
 04 Enero de 2022 30 diciembre de 2022

E.S.E Hospital 

Medina 
26% 7 7 7 1 20,50

2 Tecnologia y sistemas 
Actualización Preventiva Sistema Operativo y 

software utilitario.  

Adelantar actualizacion de programas del sistema operativo que 

permiten administrar archivos.

Pantallazo de la plataforma

de seguimiento.
Jasz Comunicaciones  04 Enero de 2022 30 diciembre de 2022

E.S.E Hospital 

Medina 
26% 6,5 6,5 6,5 0 19,50

3 Tecnologia y sistemas 

Orientar a los funcionarios frente a la adopcion de  

medidas de proteccion y prevencion de perdida de 

la informacion.

Brindar orientacion de buenas practicas de seguridad y proteccion 

de la informacion desde cada modulo de trabajo del hospital y sus 

sedes; para prevenir riesgos de pérdida de la  informacion digital 

que represente valor para la institucion.

Presentacion de 

orientacion 
Jasz Comunicaciones  04 Enero de 2022 30 diciembre de 2022

E.S.E Hospital 

Medina 
2% 1 0 1 0 2,00

4 Tecnologia y sistemas 

Adelantar acciones de mantenimiento preventivo y 

soporte a  Servidores de la institucion ( HP 350 

G2, sede paratebueno, Servidor HP PROLIANT 

Ref ML110, Servidor Pro Lian DL 180 P. Hospital 

Medina. )

Realizar mantenimiento preventivo, limpieza general del hardware 

y soporte de los servidores habilitados en el hospital medina y su 

sede centro de salud Paratebueno.

Registro Fotografico Jasz Comunicaciones  04 Enero de 2022 30 diciembre de 2022
E.S.E Hospital 

Medina 
7% 0,00 0,00 0,00 0 0,00

5 Tecnologia y sistemas 
Identificar y evaluar los riesgos que atentan contra 

la seguridad de la informacion 

Reportar necesidades en materia de tecnologia (equipo fortigate) 

y adelantar acciones en coordinacion con la institucion, para 

atender los riesgos identificados y mitigar su nivel de impacto que 

atenta contra la seguridad de la informacion.                                                              

Copia Oficios Emitidos 
Jasz Comunicaciones /  E.S.E 

HNSP
 04 Enero de 2022 30 diciembre de 2022

E.S.E Hospital 

Medina 
4% 0 0 0 1 1,00

6 Tecnologia y sistemas 
Garantizar copias de seguridad de bandejas de 

correos institucional

Adelantar Backup de la informacion de las Casillas de Correo 

Corporativos. Facilitando el normal funcionamiento de las 

bandejas de informacion.

Pantallazo de archivos 

generados.
Jasz Comunicaciones  04 Enero de 2022 30 diciembre de 2022

E.S.E Hospital 

Medina 
26% 7 7 7 0 19,50

7 Tecnologia y sistemas Gestion de hojas de vida de equipos ofimaticos.

Realizar actualizacion de las Hojas de Vida de los equipos 

ofimaticos de la E.S.E. Hospital medina y sus sedes San Pedro de 

Jagua y Paratebueno. 

Imagen archivo documetal Jasz Comunicaciones  04 Enero de 2022 30 diciembre de 2022
E.S.E Hospital 

Medina 
4% 1 1 1 1 4,00

8 Tecnologia y sistemas 

Acciones informativas para la atencion de la 

implementacion del proceso de transicion IPv4 a 

IPv6. 

Presentar reporte a la institucion para la atencion del proceso de 

diagnostico e implementacion del protocolo IPv4 a IPv6. 

reglamentado por el MINTIC. 

Copia de oficios emitidos Jasz Comunicaciones  04 Enero de 2022 30 diciembre de 2022
E.S.E Hospital 

Medina 
4% 1 1 1 1 4,00

100% 22,50 21,50 22,50 4,00 71%
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